Schulische Entwicklungsziele in SMARTER Form – Evaluation im August 2017 
	kurzfristig (bis 1,5 Jahre)
	mittelfristig (ca. 1,5 bis 3 Jahre)
	langfristig (ca. 3 Jahre und länger)

	Vorstellung und Genehmigung des neuen Arbeitsplans Englisch nach Anpassung an das neue Lehrwerk Playway in der Gesamtkonferenz im November 2017
	Evaluation mithilfe des Lüneburger Fragebogens
V: SL
	

	Abschluss und Evaluation der Arbeit im Methodenkonzept:
Durchführung des zweiten Methodentags 
Vervollständigung der Methoden, mit denen die Schüler im Laufe der vier Grundschuljahre arbeiten sollen.
V: Alle Lehrerinnen
	Projekt zur Auffrischung: „Gewaltfreies Lernen
[bookmark: _GoBack]V: alle
	

	Sicherheit gewinnen im Umgang mit neuen Medien (Fortbildungen zu Interaktiven Whiteboards, IServ, etc.)
Gesamtelternabend
V: SL
	
	

	Überarbeitung aller Fachkonferenzordner nach den vorgegeben Richtlinien
V: alle
	“
	

	Teilnahme an einem 1.Hilfe Kurs im September 2017
V: alle
	
	

	Angleichen der schuleigenen Arbeitspläne an die neuen Kerncurricula für die Fächer Sachunterricht, Deutsch und Mathematik
V: Fachkonferenzvertreter
	
	

	Die Kolleginnen führen nach jeweiligen Interessenschwerpunkten gegenseitige Hospitationen durch, sollte es der Stundenetat hergeben
V: alle
	
	

	Bestandaufnahme der Fortbildungen der Kolleginnen wird im Laufe des Schuljahres erstellt. 
V: Alle Kolleginnen

	
	

	Evaluation des Fortbildungs-konzeptes. 
V: SL

	
	

	Projektwoche Wald
	
	




